
 

 

 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 
 

 
 
 
L’Etablissement d’Accueil de Jeunes Enfants les Petites Canailles  recrute : 
 
 
 UN(E) ÉDUCATRICE DE JEUNES ENFANTS  

 
 
 
Sous l'autorité de la directrice de la Société Publique Locale, vous assurerez par délégation la 
direction de la crèche.  
 
Missions : 
 Accueillir les enfants de 2 mois ½ à 4 ans et leurs familles dans un cadre adapté.  
 Favoriser le développement global et l'épanouissement des enfants en leur assurant un climat 

sécurisant, affectif et relationnel. Assurer un rôle de prévention.  
 Assurer l'encadrement du travail de l'équipe éducative et mettre en pratique le projet pédagogique 

en concertation avec l'équipe et en cohérence avec les orientations du projet du centre social. 
 S'inscrire dans un travail de partenariat en interne et en externe.  
 Assurer les tâches administratives  

 
Profil recherché : 

 Être titulaire du diplôme d'EJE  

 Débutant.e accepté.e 
 
Compétences requises :  
- Sens de l'accueil et de l'écoute des familles 
- Bonne maîtrise du développement de l'enfant  
- Dynamique, créatif.ve, doté.e de capacité d'animation 
- Travail en équipe  
- Capacité à la prise de décision et sens des responsabilités.  
- Sens de l'écoute et de l'observation  
 

 Contrat : Contrat à durée déterminée  - temps plein  
 
 Durée : 12 mois  

 
 Rémunération : selon Convention collective de l’animation 

 
 Poste à pourvoir dès Novembre 2019  
       Entretiens prévus courant  septembre 2019 

 
Envoyer CV et lettre de motivation  avant le 22 Juillet 2019  à  Mme Anne-Lyne Montet,  Directrice SPL  

 par mail  almontet@copler.fr 
 

Date buttoir de retour de candidature le 23/08/2019 


